
 

 

 

ATELIER FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE 
 

 

Enjeux et buts de l’atelier : 

L’Atelier « Fonction Publique Territoriale » doit permettre aux demandeurs d’emploi suivis par CAP 

EMPLOI ou POLE EMPLOI et intéressés par les métiers de la Fonction Publique Territoriale, d’avoir les 

renseignements relatifs aux différents modes de recrutement et au fonctionnement de la Fonction 

Publique Territoriale. 

Le but visé est de donner à chaque participant les outils utiles pour l’aider dans sa recherche 

d’emploi et de lui permettre de trouver les offres d’emploi pouvant correspondre aux métiers 

recherchés. 

Cet atelier peut accueillir 25 personnes et dure 2h30. 

 

Objectifs pour la personne : 
 

•  Avoir une meilleure connaissance de la Fonction Publique Territoriale : les différents types 

d’employeurs, les filières, cadres d’emplois, grades et échelons ; 

•  Connaître les modalités d’accès aux métiers de la Fonction Publique Territoriale (voie de 

concours et voie contractuelle) ; 

•  Obtenir un aperçu des différents métiers présents dans la fonction publique territoriale ; 

•  Découvrir la bourse de l’emploi et obtenir des offres d’emploi correspondant aux métiers de la 

Fonction Publique Territoriale ; 

•  Etre informé des concours ouverts ; 

•  Connaître les aides du FIPHFP (Fonds pour l’Insertion des Personnes Handicapées dans la 

Fonction Publique) mobilisables par l’employeur et destinées à faciliter le recrutement, 

l’insertion et l’intégration des personnes reconnues Travailleur Handicapé. 

 

Fréquence : un matin par mois (de 9 h à 11 h 30) 

 

Lieu : Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale 

12 Avenue Robert Schuman - B.P. 51024 - 67381 LINGOLSHEIM CEDEX - 

Tél. : 03 88 10 34 64 – fax : 03 88 10 34 60 - e-mail : cdg67@cdg67.fr / site internet : www.cdg67.fr 

 

Renseignements :  Silvia RODRIGUEZ (Chef de Service Protection Sociale – Handicap) 

Tél. : 03 88 10 34 61 

 

Sébastien NIEDERGANG (Consultant Cap emploi) 

Tél. : 03 89 41 88 12 


